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April 15, 2022 

Dear WESD Families and Staff, 

We have so much to celebrate and be thankful for this week. I’d like to share a few highlights. 

• This week, Nutrition Services reached an amazing milestone – nine million meals served since the pandemic 
began, with an average of approximately 550,000 meals a month this semester alone. Like many, our Nutrition 
Services team has endured supply chain and hiring challenges, yet they have managed to persevere. As a result, 
our students are offered two healthy meals each and every day. I’m truly appreciative of their hard work and 
commitment. 

• Last night at the Governing Board meeting, Chaparral Elementary was presented with the Professional Learning 
Community (PLC) Model School Award.In order to qualify as a Model PLC, a school must demonstrate a 
commitment to PLC work concepts which include: a focus on learning, a focus on collaboration, and a focus on 
results.  Schools must implement these concepts for at least three years; present clear evidence of improved 
student learning, and provide data on a yearly basis that shows they continue to meet the criteria of the PLC at 
Work process. The team at Chaparral has done amazing work. 

• Chaparral Elementary was the recipient of 200 pairs of new athletic shoes for students in kindergarten through 
second grade. This was made possible thanks to the kindness and generosity of FedEx and Operation Warmup, in 
collaboration with the school’s social worker, Evette Robinson. Partnerships and connections like this are 
essential to our student success. 

• This morning, I had the honor of taking part in a surprise celebration at Ironwood Elementary. The crossing 
guard, Greg James, was presented with the national LifeChanger of the Year award, one of 18 in the nation. Mr. 
James was recognized for going above and beyond to support his students, colleagues, and community. He keeps 
the community safe at the start and end of each school day and has built strong relationships with each and every 
person he meets. Additionally, he is generous with his time and talents, including one case when he gifted a 
wheelchair to a student who now has newfound independence and mobility. 

As you might expect, Mr. James was gracious and humbled by the honor. He said, “I’m just a crossing guard,” but the fact 
is he’s more than that to his Ironwood family – he’s a LifeChanger. The WESD Family is full of people like Mr. James 
who work hard and make a difference each and every day. We are so proud of Mr. James and congratulate him on this 
special honor. 

This communication contains updates regarding: 

• Washington Elementary School’s 130th Anniversary Celebration; 
• Raz-Plus Challenge Update 
• Head Start Enrollment; 
• Nutrition Services Weekly Job Fair; 
• COVID-19 Free Testing and Vaccine Locations; and 
• Health Dashboard. 
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Washington Elementary School’s 130th Anniversary Celebration 

Washington Elementary School, which was organized by 13 farm families in 1891, is celebrating a special milestone next 
month – it’s 130th anniversary! Current and former Washington Elementary students, teachers, parents and staff are 
invited to attend an open house Wednesday, May 4th from 5:00 to 6:30 p.m. The event will include a history wall, games, 
food and more! Please share this with friends and families who attended Washington Elementary School. We hope to see 
you there! 

Raz-Plus Challenge Update 

In February, we shared information about a Raz-Plus challenge that would give WESD students the opportunity to donate 
stars to help feed families in need. We’re happy to report that WESD students donated 2,852,000 stars to the effort! That 
translated to 319 meals and 15 mega meals that Learning A-Z was able to provide.  A Mega Meal is a full-day of 
nutritious food – three meals each day. What’s even more inspiring is that WESD students weren’t just the highest in 
Arizona, they were the highest in Learning A-Z’s western territory which includes Arizona, Nevada and New Mexico! We 
are so proud of our readers! 

Now Enrolling Three and Four Year Olds in Head Start 

The WESD Head Start Program is now enrolling for the 2022- 2023 school year! The Head Start Program is a 
multicultural, early childhood education program designed to meet each child’s individual needs. Students must be three 
or four before September 1st, 2022, to participate and income-eligible students attend at no cost. To learn more about this 
program, visit https://www.wesdschools.org/HeadStart or call 602-347-4806. 

Nutrition Services Job Fairs 

The WESD’s Nutrition Services Department will host a hiring event EVERY Tuesday from 9:00 to 10:00 a.m. at the 
Service Center, 12641 N. 39th Avenue. They are looking for unit leaders, managers and helpers to fill full and part-time 
positions at several of our campuses. These positions are especially great for parents who want to be on the same schedule 
as their child. Visit https://jobs.wesdschools.org/ to apply online. 

COVID-19 Free Testing and Vaccine Locations 

Due to reduced funding, not all providers are offering free COVID-19 tests and vaccinations to the uninsured. Maricopa 
County Department of Public Health has advised that events listed on their vaccination and testing location calendar pages 
(below) are free for those who are uninsured. Additionally, uninsured individuals can call the CARES team for 
opportunities to receive low/no cost testing and vaccinations at 602-506-6767. 

Maricopa County Testing Events 

Maricopa County Vaccine Events 

Health Dashboard Update 

This week, the level of community transmission in Maricopa County is designated as “low. 

If you have any questions, please email wesdcommserv@wesdschools.org or call 602-347-2600.  

Appreciatively, 

Dr. Paul Stanton 
Superintendent 

https://www.wesdschools.org/HeadStart?fbclid=IwAR00e5_KVx-7RUSHUs3tQL4T5qJbB5xauWu0Pe8J2G3Ke_f9RTkLvcNs3KQ
https://jobs.wesdschools.org/
https://www.maricopa.gov/5588/COVID-19-Testing
https://www.maricopa.gov/5659/COVID-19-Vaccine-Locations
mailto:wesdcommserv@wesdschools.org


 

 

 
15 de abril, 2022 

Estimadas Familias y Personal del WESD, 

Tenemos tantas cosas que celebrar y de estar agradecidos esta semana. Quiero compartir algunos momentos destacados. 

• Esta semana, los Servicios de Nutrición alcanzaron una meta increíble – nueve millones de comidas servidas 
desde que comenzó la pandemia, con un promedio de aproximadamente 550,000 comidas al mes en solo este 
semestre. Como muchos, nuestro equipo de los Servicios de Nutrición ha padecido retos en la cadena de 
abastecimiento y al contratar personal, sin embargo, ellos han podido perseverar. Como resultado, a nuestros 
estudiantes se les ofrecen dos comidas saludables todos los días. Verdaderamente aprecio mucho su trabajo arduo 
y dedicación. 

• Anoche, en la reunión del Consejo Administrativo, se le otorgó a la Escuela Chaparral el Premio de Modelo 
Escolar de Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC por sus siglas en inglés). Para poder calificar como un 
Modelo PLC, una escuela debe demostrar un compromiso a conceptos de ‘PLC at Work’ que incluyen: un 
enfoque en aprendizaje, un enfoque en colaboración y un enfoque en resultados. Las escuelas deben implementar 
estos conceptos por lo menos tres años; presentar evidencia clara de aprendizaje estudiantil mejorado y proveer 
información anualmente que muestre que continúan cumpliendo con los criterios del proceso de ‘PLC at 
Work’. El equipo en la Escuela Chaparral ha hecho un trabajo increíble. 

• La Escuela Chaparral recibió 200 pares de calzado deportivo nuevo para sus estudiantes en kindergarten hasta 
segundo grado. Esto fue posible gracias a la bondad y generosidad de ‘FedEx’ y ‘Operation Warmup’, en 
colaboración con la trabajadora social escolar, Evette Robinson. Asociaciones y conexiones como estas son 
esenciales para el éxito de nuestros estudiantes. 

• Esta mañana, tuve el honor de tomar parte en una celebración sorpresa en la Escuela Ironwood. Al guardia del 
cruce peatonal, Greg James, se le otorgó el premio nacional del año ‘LifeChanger of the Year’, uno de 18 en la 
nación. El Sr. James fue reconocido por ir más allá de lo esperado para apoyar a sus estudiantes, colegas y 
comunidad. Él mantiene la comunidad segura al comienzo y final del día escolar y ha edificado relaciones fuertes 
con cada una de las personas que conoce. Además, él es generoso con su tiempo y talentos, incluyendo un caso en 
el cual le obsequió una silla de ruedas a un estudiante quien ahora tiene una independencia y movilidad recién 
adquirida. 

Como pudiesen anticipar, el Sr. James estuvo honrado por el gesto con amabilidad y humildad. Él dijo, “Solo soy un 
guardia del cruce peatonal,” pero en realidad él es más que eso para su familia de Ironwood – él es un Cambiador de 
Vidas ‘LifeChanger’. La Familia del WESD está llena de personas como el Sr. James quienes trabajan arduamente y 
hacen una diferencia cada día. Estamos tan orgullosos del Sr. James y lo felicitamos por este honor especial. 

Esta comunicación contiene actualizaciones en cuanto a:  

• Celebración del 130 Aniversario de la Escuela Washington; 
• Actualización del Desafío ‘Raz-Plus’; 
• Inscripción para el Programa ‘Head Start’; 
• Feria Laboral Semanal de los Servicios de Nutrición; 



 

• Lugares para Pruebas y Vacunas Gratuitas de COVID-19; y 
• Tablero Informativo de Salud. 

Celebración del 130 Aniversario de la Escuela Washington 

La Escuela Washington, la cual fue fundada por 13 familias campesinas en 1891, está celebrando un evento muy especial 
el próximo mes – ¡su 130 aniversario! Los estudiantes, maestros, padres y personal actuales y anteriores de la Escuela 
Washington están invitados a asistir a una jornada de puertas abiertas el miércoles, 4 de mayo de 5:00 a 6:30 p.m. ¡El 
evento incluirá un muro histórico, juegos, comida y más! Favor de compartir con sus amigos y familiares que asistieron a 
la Escuela Washington.¡Esperamos verlos ahí! 

Actualización del Desafío ‘Raz-Plus’ 

En febrero, compartimos información acerca de un desafío llamado ‘Raz-Plus’ que les daría a los estudiantes del WESD 
la oportunidad de donar estrellas para ayudar a alimentar familias necesitadas. ¡Estamos felices de informar que los 
estudiantes del WESD donaron 2,852,000 estrellas al esfuerzo! Eso se tradujo en 319 comidas y 15 mega comidas que 
‘Learning A-Z’ pudo proveer.  Una Mega Comida es un día completo de alimentos nutritivos – tres comidas al día. ¡Lo 
que es aún más inspirador es que los estudiantes del WESD no solo fueron los más altos en Arizona, sino que fueron los 
más altos en el territorio occidental de ‘Learning A-Z’ el cual incluye Arizona, Nevada y Nuevo México! ¡Estamos muy 
orgullosos de nuestros lectores! 

Ahora Inscribiendo niños de Tres y Cuatro años en el Programa ‘Head Start’ 

¡El Programa ‘Head Start’ del WESD ya está inscribiendo para el año escolar 2022- 2023! El Programa ‘Head Start’ es un 
programa multicultural, de educación temprana diseñado para cumplir con las necesidades individuales de cada niño. Los 
estudiantes deben tener tres o cuatro años cumplidos antes del 1ro de septiembre, 2022, para participar y los nuevos 
estudiantes asisten sin costo alguno. Para obtener más información de este programa, 
visiten https://www.wesdschools.org/HeadStart o llamen al 602-347-4806. 

Feria Laboral Semanal de los Servicios de Nutrición   

El Departamento de Servicios de Nutrición del WESD será anfitrión de un evento de contratación CADA martes de 9:00 
a 10:00 a.m. en el Centro de Servicio, 12641 N. 39th Avenue. Buscan líderes de unidad, gerentes y ayudantes para ocupar 
posiciones de tiempo completo y medio tiempo en varias de nuestras propiedades escolares. Estas posiciones son 
especialmente geniales para los padres que quieren tener el mismo horario que sus hijos. 
Visiten https://jobs.wesdschools.org/ para hacer su solicitud en línea. 

Lugares para Pruebas y Vacunas Gratuitas de COVID-19 

Debido a la reducción de fondos, no todos los proveedores están ofreciendo pruebas y vacunaciones gratuitas de COVID-
19 a personas sin seguro médico. El Departamento de Salud Pública del Condado Maricopa ha informado que los eventos 
enumerados (a continuación) en sus páginas del calendario de los lugares de vacunación y pruebas son gratuitos para las 
personas sin seguro médico. Además, los individuos sin seguro médico pueden llamar al equipo ‘CARES’ al 602-506-
6767 para conocer las oportunidades de recibir pruebas y vacunas a bajo costo o sin costo alguno. 

Eventos para Pruebas del Condado Maricopa 

Eventos para Vacunas del Condado Maricopa 

Actualización del Tablero Informativo de Salud 

Esta semana, el nivel de transmisión comunitaria en el Condado Maricopa está designada como “bajo.” 

Si tienen cualquier pregunta, favor de enviar un correo electrónico a wesdcommserv@wesdschools.org o llamar al 602-
347-2600.   

https://www.wesdschools.org/HeadStart?fbclid=IwAR00e5_KVx-7RUSHUs3tQL4T5qJbB5xauWu0Pe8J2G3Ke_f9RTkLvcNs3KQ
https://jobs.wesdschools.org/
https://www.maricopa.gov/5588/COVID-19-Testing
https://www.maricopa.gov/5659/COVID-19-Vaccine-Locations
mailto:wesdcommserv@wesdschools.org


 

Con agradecimiento, 

Dr. Paul Stanton 
Superintendente 

 

 


